Référence UCA :
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Clermont PROFIL DE POSTE

Auvergne TECHNICIEN EN CHIMIE ET SCIENCES

49 Boulevard F. Mitterrand CS 60032
63001 CLERMONT-FERRAND Cedex 1 PHYSIQUES

Poste : Technicien en chimie et sciences physiques
Catégorie : B

BAP : B - Sciences chimiques et Sciences des matériaux
Affectation et localisation du poste : Aubiére — Université Clermont Auvergne - ICCF
Poste a pourvoir : 1¢" septembre 2024

Durée du contrat : 12 mois

MISSIONS ET ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL :

L'Université Clermont Auvergne (UCA) se distingue par sa communauté dynamique de plus de 36 000 étudiants, 2 000
enseignants et chercheurs, ainsi que 1 500 personnels techniques et administratifs. L'UCA est une université territoriale qui
jouit d'une réputation tant nationale qu'internationale entretenant de forts liens avec son environnement socio-économique
et culturel, sa gamme étendue de disciplines de recherche et d'enseignement. En 2022, I'UCA a intégré le « top 17 » des
universités francaises titulaires d’un label d’excellence, avec pour theme identitaire fédérateur : concevoir des modeéles de
vie et de production durables. Découvrez I'Université

Positionnée a I'Institut de Chimie de Clermont-Ferrand (ICCF), le/la technicien-ne rejoindra I'équipe de Photochimie. Elle
assurer la maintenance des spectrometres et réalisera des analyses spectroscopiques IR et UV.

ACTIVITES ESSENTIELLES :

- Assurer la responsabilité technique des spectrométres UV-IR (5 IRTF, 2 UV-Vis) : prestations, formations, devis et
facturation, maintenance, gestion des consommables.

- Participer aux projets de recherche de I'équipe Photochimie : préparation d’échantillons, irradiations et analyses
spectroscopiques. Maintenance et gestion des systémes d’irradiations.

- Gérer les achats de I'équipe (Contact fournisseurs, devis, appels d’offre)

- Assumer le réle de référent-e environnement de I'ICCF et correspondant-e pour I'équipe photochimie (gestion des
déchets dangereux).

COMPETENCES REQUISES :
Connaissances :
- Chimie et Sciences Physiques
- Logiciels de bureautique (traitement de texte, tableur, dessin de molécules...) (notion de base)
- Concepts de qualité appliqués aux produits chimiques, aux techniques d'analyse et de mesures (notion de base)
- Techniques usuelles de purification, de caractérisation et d'analyse de produits (notion de base)
- Conditions de stockage et d'élimination des produits chimiques
- Réglementation en matiére d'hygiéne et de sécurité (notion de base)
- Techniques du domaine (connaissance générale)

Compétences opérationnelles :
- Utiliser les techniques courantes de préparation d'échantillons
- Utiliser les logiciels de pilotage d'appareils
- Assurer |'entretien courant des outils de I'environnement de travail
- Appliquer les regles d'hygiéne et de sécurité
- Manipuler les gaz sous pression et/ou des fluides cryogéniques
- Travailler en équipe

Compétences comportementales :
- Sens de l'organisation
- Capacité d'écoute
- Autonomie

PREREQUIS / FORMATION souhaitée :



https://www.youtube.com/watch?v=dCq2rqNsCkU

Référence UCA : AP LILY/:]
LOA

PROFIL DE POSTE

Clermont
Auvergne TECHNICIEN EN CHIMIE ET SCIENCES
49 Boulevard F. Mitterrand CS 60032 PHYSIQU ES

63001 CLERMONT-FERRAND Cedex 1

- Formations dans les domaines des Sciences et Techniques de Laboratoire, de la Chimie de laboratoire et des
procédés industriels
SPECIFICITES / CONTRAINTES DU POSTE :
- Rémunération : base INM 373 soit 1 836.20 € bruts mensuels
- Contrat de travail : 37h30 hebdomadaires
- Participation aux frais de transports en commun
- Participation Mutuelle a hauteur de 15€ /mois
- Aménagement du temps de travail : https://www.uca.fr/universite/travailler-a-luca/services-aux-personnels
- Offres loisirs, sport et culture pour tous les agents (https://class.uca.fr/)
- Acces a un plan de formation des personnels
- Possibilité d’acces, sous condition, a un emplacement parking a proximité
- Forfait mobilité durable pour 'utilisation d’un cycle sur les trajets domicile-travail

Pour I'UCA, l'inclusion et la diversité sont des valeurs importantes. C'est pourquoi nous sommes notamment handi-
accueillants.

POUR POSTULER :
Veuillez faire parvenir un CV et une lettre de motivation au plus tard le 7 juillet 2024 a |'attention de M. le Président de
I"Université Clermont Auvergne par mail a recrutement.drh@uca.fr
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