
 

 
49 Boulevard F. Mitterrand CS 60032 
63001 CLERMONT-FERRAND Cedex 1 

 
Poste :      Enseignant-e contractuel-le 
Discipline :    Droit public 
Affectation et localisation du poste :  Clermont-Ferrand – Université Clermont Auvergne – Ecole de droit 
Poste à pourvoir :    1er septembre 2024 
Durée :    12 mois 
Quotité et service d’enseignement :  50 % soit 192 HTD 
 
MISSIONS ET ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL : 
 
L’enseignant(e) exercera au sein de l’Ecole de Droit et assurera un service d’enseignement de 192 heures « équivalent 

Travaux Dirigés ». Il/elle aura principalement en charge des enseignements (cours magistraux et travaux dirigés) de droit 

public, et en particulier de droit administratif, à tous les niveaux de la licence Droit et éventuellement en Master. La personne 

recrutée bénéficiera d’une grande autonomie pour concevoir et organiser ses enseignements. 

 

L’enseignant(e) devra également assurer des missions accessoires : surveillances et corrections, participation à des réunions, 

suivi de stages… 

 

Un bureau partagé sera mis à la disposition de l’enseignant(e). Un accès illimité à une large documentation en ligne est 

également proposé. 

 
 
ACTIVITES/ PROFIL :  
 
Etant donné la nécessité de s’engager immédiatement dans la formation où l’enseignant(e) interviendra, une solide 

expérience pédagogique et administrative est attendue.  

 
 
PREREQUIS / FORMATION souhaitée :  
 
Doctorat en droit public avec expérience de l’enseignement universitaire. 
 
 
SPECIFICITES DU POSTE : 
- Rémunération : selon diplôme le plus élevé : 

 

 o Obtention d’une thèse de doctorat : INM 450 – rémunération : 2215 € brut/mois et plus si expérience  

 o Diplôme jusqu’à bac + 5 : INM 390 – rémunération : 1919 € brut /mois et plus si expérience  
 
 
Information complémentaire sur le poste :  
- Coordonnées de la personne à contacter pour des informations sur le poste : 
François CAFARELLI, responsable pédagogique de la licence en droit (françois.cafarelli@uca.fr) 
 
 
 
POUR POSTULER : 

Veuillez faire parvenir votre dossier de candidature : CV, lettre de motivation, copies pièce d’identité recto/verso et 
diplôme le plus élevé traduit en langue française le cas échéant jusqu’au 17 juillet 2024 à l’attention de M. le Président de 

l’Université Clermont Auvergne – Direction des Ressources Humaines par courriel à cette adresse : recrutement-
enseignant.drh@uca.fr 

 

PROFIL DE POSTE 
ENSEIGNANT-E CONTRACTUEL-LE 

EN DROIT PUBLIC 
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