Promotion 2013-2014
P Situation a 30 mois du dipléme
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Mention :

Site : Clermont-Ferrand

Nombre de dipldmés enquétés : 149 i
Taux de réponse : AN

Nombre de répondants: 118

P> Parmiles répondants, 89 dipldmés ont suivi I'option Gestion et management des organisations et 29 ont suivi I'option Gestion
comptable et financiére.

Femmes Hommes Total

En emploi 18 1 29

avec le DUT * 4 - 4

avec un dipldme supérieur ** 14 11 25
En recherche d'emploi - 5 5
En études 45 36 81
Autres situations 1 2 3
TOTAL 64 54 118

* n'ayant pas obtenu de dipléme supérieur au DUT, avant ou aprés I'obtention de celui-ci.
** ayant obtenu un diplédme supérieur au DUT, avant ou apres |'obtention de celui-ci.

p 25 dipldmés occupent un emploi en étant titulaires d'un
diplome de niveau supérieur au DUT (détail page 5).

P 4 diplomées occupent un emploi avec un niveau d'étude a
Bac+2 :
- Assistante comptable en CDI, avec pour missions la saisie
des piéces comptables, la révision des dossiers et les
émissions de liasses fiscales ;
- Chargée de clientele en CDI, avec pour missions le conseil
a la clientele, la mise en ligne de produits sur le site
Internet, et I'aide au référencement des produits a mettre
en vente ;

p 5 diplomés, dont 4 ont déja travaillé, recherchent un
emploi depuis 1 a 26 mois. Trois d'entre eux ont obtenu
un autre dipldme suite a leur DUT (une licence générale et
deux licences professionnelles).

b 81 dipldmés sont en études (détail pages suivantes).

- Conseillere clientele en banque, en CDI (avec un DEUST
Banques obtenu suite a son DUT) ;
- Serveuse en restauration en CDD.

P 3 diplomés ont été classés dans "Autres situations" : un

est en service civique, un autre est en phase de création
d'entreprise, et le dernier est en attente de résultats pour

|'obtention d'un BTS.

CHIFFRES CLES
Population globale Diplomés en études
Diplémés en Diplémés en

Taux d'insertion Taux de poursuite Diplémés en

- @ 1études? MRS lzels | 5 ruca®
professionnelle d'études o el @) |étudesal'UCA
( ol ) GEITETEE (1) Nombre de diplémés en emploi / (Nombre de diplémés
en emploi + Nombre de diplémés en recherche d'emploi)
85 ,3 % 68,6 % 60 % 25% 60 % (2) Nombre de diplémés en études / Nombre de répondants

(3) Champ de la mesure : diplémés en études
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Type de formations

Nb
master 2éme année 36 |44%
master 1ére année 13 116%
dipldme d'école d'ingénieurs - 0%
diplome d'école de commerce ou de gestion 20 125%
autre diplome d'école supérieure (art, communication, ...) 1 1%
licence professionnelle - 1 10% 96% en poursuite
licence générale 3éme année 3 4% d'études
autre poursuite d'études 5[ 16%
licence générale 2éme année 1 1%
licence générale 1ére année - 110% 4%fi':l;‘;'t'i‘g:‘é::‘e:: de
préparation aux concours -1 |0% réorientation
classes préparatoires post DUT-BTS - 1 10%
formation spécifique courte, un an maximum (DU...) - 0%
autre complément de formation ou réorientation 2 [ 2%
Total 81

Lieu des études

W >=15

M 10-15

Ws-10

[s-s5

Répartition géographique des études
. Auvergne-Rhéne-Alpes 70 88%

lle-de-France 3 4%
au’tres départements francgais de 7 9%
métropole
France d'Outre-Mer 0 0%
Etranger 0 0%

- 88% des diplomés poursuivent leurs études en
région Auvergne-Rhone-Alpes.

b 60% des diplomés sont toujours en études a
I'Université Clermont Auvergne.

P Un diplémé suit des cours a domicile.
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Liste des études suivies

Option Gestion et management des organisations

Etudes suivies Etablissement Site des études Effectif
Mention Gestion de production, logistique, achats
T 3cA
Ingénierie Logistique 1cp
Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 1FI
. 1cp
Management logistique 1ca
Mention Management stratégique
.......... -
Stratégie et management de la PME-PMI Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 1cp
2Fl
Mention Management sectoriel
Management de la distribution et relation de service 1cp
Carrieres de la banque et de I'assurance : conseiller clientéle de . "
o ] Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 2cp
‘@ | professionnels
c
o | Management de la culture et des industries créatives 1Fl
£
& | Management et communication Université Jean Moulin Lyon 3 Lyon 1Fl
Mention Finance
Gestion de patrimoine Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 3Fl
o Mention Langues étrangéres appliquées
T
U, Ingénierie de projet interculturel et international Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 1cp
<
S Mention Entreprenariat et management de projets
Consultant et chef de projet en ingénierie organisationnelle Université de Bordeaux Bordeaux 1Fl
Mention Marketing, vente 1cp
Mention Comptabilité, contrdle, audit Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 2CA
Mention Gestion des ressources humaines 1F
Mention STAPS : Ingénierie et ergonomie de I'activité physique
Intervention ergonomique et conception des systéemes . U D
g 9 P B Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 1Fl
complexes
Mention Gestion de production, logistique, achats 2F
§ Mention Management stratégique 3F
c
o| Mention Marketing, vente . ., 1Fl
s Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand
= | Mention Finance 1F
Mention Droit public, spécialité Droit de I'administration et de -
la justice(l)
Mention Economie de I'environnement, de I'énergie et des . L
g Université Grenoble Alpes Grenoble 1Fl
transports
FI : en formation initiale classique CA : en contrat d'apprentissage CP : en contrat de professionnalisation

(1) formation fermée a partir de la rentrée 2017.



Liste des études suivies (suite et fin)

Option Gestion et management des organisations

Etudes suivies Etablissement Site des études Effectif
Programme Master Grande Ecole — Filiere d’Excellence Audit- 2CA
5 Expertise Conseil
= ESC Clermont-Ferrand Clermont-Ferrand
Z Programme Grande Ecole 1CA
oo S e
o Dipléme d'école de commerce 5Fl
°
g Montpellier Business School Montpellier 1FI
9 Master Grande école ESC Dijon Dijon 1Fl
S
g Kedge Business School Bordeaux 1F
S MBA Ressources humaines et relations sociales Groupe Formation Systéeme (GFS) Chamalieres 2¢CP
o
(8]
o MBA Ressources humaines, relations humaines ESCO Wesford Clermont-Ferrand 1cp
©
Mastére Responsable en Management et Direction des 1CA
% P . & Groupe IGS - IGS-RH Lyon
S Ressources Humaines 1Fl
@
2 MSc Manager de la stratégie commerciale, spécialité .
= . & - g . P IDRAC Business School Lyon icp
) Marketing Digital et Stratégies
<§ Titre niveau | : Manager d'entreprise ou de centre de profit IFAG Montlugon Montlugon 1CcA
-g' Dipléme d'école de commerce Groupe Sup de Co La Rochelle La Rochelle 1cp
Bachelor Vente et négociation commerciale Euridis Business School Lyon 1Fl
§ Creative design branding (titre bac +5) ISCOM Paris 1cp
E
29 L3 Gestion parcours Management ) 1Fl
23 Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand
S L3 Histoire 1Fl
=
[ o e Institut de Formation aux Soins
5 Diplome d'état d'infirmier - Le Puy-en-Velay 1Fl
4 Infirmiers (IFSI)
A CAP Petite Enfance + Concours ATSEM Centre Européen de Formation a domicile 1Fl
utre
Adjoint de sécurité CFP (Centre de Formation de la Police) Chassieu 1F
TOTAL 61
Option Gestion comptable et financiére
Etudes suivies Etablissement Site des études Effectif
Mention Comptabilité, contrdle, audit
. D e S
- Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 2P
Mention Management sectoriel
Carriéres de la banque et de I'assurance : conseiller clientéle de . L,
@ . Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 2cp
'@ | professionnels
c
o| Mention Finance
(' R S e e e e e e O CE OO e RO O OO OO RO SOE R CR RO RN
'|"_" & | Gestion de patrimoine Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 2¢cpP
(7))
<§t Mention Economie du développement
Analyse économique du développement Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 1F
Mention Langues étrangéres appliquées
Ingénierie de projet interculturel et international Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand 1F
& | Mention Marketing, vente L 1Fl
£ Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand
© 1F
£ | Mention Comptabilité, contréle, audit
Gl Université de Montpellier Montpellier 1F
w8y IGEFI Levallois-Perret 2¢cP
253
‘3 o E Dipléme Supérieur de Comptabilité et Gestion (DSCG) Ensemble Scolaire La Salle Clermont-Ferrand 1cp
< S -
8" CNAM Amiens 1CA
L3 Gestion parcours Comptabilité-Finance 1F
Autre L3 Arts, parcours Culture et patrimoines, Métiers du livre et Université Clermont Auvergne Clermont-Ferrand -
stratégies numériques
TOTAL 20

FI : en formation initiale classique

CA : en contrat d'apprentissage

CP : en contrat de professionnalisation



Les emplois occupés au ler décembre 2016

avec un dipldme de niveau supérieur au DUT

P> 25 diplédmés occupent un emploi suite a I'obtention d'une licence professionnelle, aprés le DUT.

Option Gestion et management des organisations

Diplome obtenu

1 . . Rach Effectif
(supérieur au DUT) Emplois occupés Missions
Attaché commercial - 1F
LP Assurance, banque, .
) . q Vente de produits en centre d'appels. 1F
finance : chargé de
clientéele Conseiller clientéle Souscription de contrats, gestion de sinistres, gestion et développement d'un 1F
portefeuille de clients.
LP Logisti t pilot.
ogistique et pliotage Serveur commergant - 1H
des flux
LP Logistique et pilotage
.d.es’ fl.ux. . , Réalisation d'états des lieux, facturation, gestion d'une régie d'ouvriers et gestion
+ LP Activités juridiques : Chargé de secteur . . . 1H
e . des réclamations clients.
métiers du droit de
I'immobilier
Agent de maitrise Gestion d'équipe, devis, facturation et gestion de PME. 1H
LP Management et Assistant de gestion ) 1F
gestion des administrative
organisations Assistante en comptabilité - 1F
Réceptionniste en héotel de nuit Réception des appels et gestion des réservations. 1H
LP Métiers de la gestion Assistant paie - 1F
et de la comptabilité :
comptabilité et paie Gestionnaire paie Paie, contrdle de paie et gestion RH. 1F
Assistant ressources humaines Suivi des employés et suivi de la formation interne des employés. 1F
Métiers de la GRH : Attaché de direction Stratégie, ressources humaines, gestion statutaire, communication, paie. 1F
assistant
. ) Suivi d'un appel a projet : rencontre avec les associations et montages financiers
Gestionnaire suivi d'appel a projet PP proj ) g 1H
des demandes de subventions.
LP - Merchandising, logistique. 1H
Adjoint technique recherche et Gestion financiére et comptable : traitements des factures des tiers et exécution 1F
L3 Gestion formation budgétaire.
Employé logistique Gestion de flux physiques des stocks. 1H
L3 STAPS Responsable Gestion de personnel, gestion des stocks, accueil et service aux clients. 1H
Bachelor of Art Business technology consultant | - 1H
BPJEPS Educateur sportif Cours de sport dans des écoles maternelles et primaires. 1H
TOTAL 20
Option Gestion comptable et financiere
Diplome obtenu . “ S
an Effectif
(supérieur au DUT) Emplois occupés Missions
LP Assurance, banque,
finance : chargé de Conseiller bancaire Accueil, gestion des risques, conseils en financement et préts immobiliers. 1F
clientele
LP Logistique et pilotage Planner Gestion de I'accueil des transporteurs, envoi des camions vers les magasiniers pour 1H
des flux le chargement et le déchargement, travail de douane pour les exportations.
Chargé de maintenance Maintenance a distance sur un logiciel de paie. 1F
LP Métiers de la gestion
et de la comptabilité : Gestionnaire de paie Etablissement des bulletins de paie. 1F
comptabilité et paie
Technicien de paie Gestion des paies des salariés. 1F
TOTAL 5

Lo

UNIVERSITE
Clermont Auvergne

DUT 2013-2014 - Enquéte 2016-2017
Observatoire des Formations et du Devenir des Etudiants




Promotions 2010 2011 2012 2013 2014
Effectif enquété 171 106 76 106 149
Réponses 141 84 70 92 118
Taux de réponse 82% 79% 92% 87% 79%

Situation générale a 30 mois du diplome

En emploi 25 13 16 19 29
En recherche d'emploi 6 4 1 2 5
En études 108 67 53 70 81
Autres situations 2 - - 1 3

Chiffres clés

Taux d'insertion professionnelle global 81% 76% 94% 90% 85%
Taux de poursuite d'études 77% 80% 76% 76% 69%
100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -
0% -
2010 2011 2012 2013 2014
B En emploi B En recherche d'emploi M En études I Autres situations
. L] Ll . .o . Ll
Historique des formations suivies a 30 mois
Type d'études 2010 2011 2012 2013 2014
Master (1ére ou 2éme année) 67% 67% 62% 50% 60%
Diplome d'école d'ingénieur 0% 1% 0% 0% 0%
Dipléme d'école de commerce ou de gestion 28% 22% 26% 36% 25%
Autre poursuite d'études 3% 4% 8% 13% 11%
Complément de formation ou réorientation 2% 4% 4% 1% 4%
100% )
90% “ Complément de formation ou
80% réorientation
70% = Autre poursuite d'études
60%
50% = Dipléme d'école de commerce
40% ou de gestion
30% = Dipléme d'école d'ingénieur
20%
lg:f “ Master (1ére ou 2éme année)
o

2010 2011 2012 2013 2014
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Références de la population

Inscrits Dipléomés
Nationalité Enquétés ™
Fl* FC” Fl FC
Francaise 152 3 148 3 149
Etrangére 10 0 9 0 0
Total 162 3 157 3 149

* Formation initiale

** Formation continue

*** Population enquétée : diplomés de nationalité francaise, nés en
1984 ou aprés.
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