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G201
FIDIS

PR0001 PR 1 46 1° IDEM Ecole de Droit CMH Clermont-Ferrand 01/09/2024
Droit du travail- Le profil recherché est celui d'un travailliste ayant notamment 
des compétences en matière de négociation collective et de représentation du 

personnel

G202
FIDIS

PR0002 PR 6 46 1° IDEM IAE CleRMA Clermont-Ferrand
01/09/2024
susceptible 

d'être vacant

Enseignements en sciences de gestion et du management aux niveaux licence 
et master, assurés en français et en anglais.
Capacité à porter des projets structurants.

Recherche en management durable.

G203
FIDIS

PR0022 PR 6 46 1° IUT IUT CleRMa Aubière 01/09/2024
Le(la) candidat-e s'inscrira dans les enseignements liés au domaine des finances 

et aux techniques quantitatives de gestion : Mathématiques appliquées à la 
gestion

MAJ 18/04/2023


