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DRH – Pôle développement des Compétences
Service Recrutement et Mobilité
FICHE DE CANDIDATURE A UNE AFFECTATION 
A TITRE PROVISOIRE POUR L’ANNEE UNIVERSITAIRE 2022/2023 [footnoteRef:1] [1:  Le document doit être envoyé par le/la candidat-e à son rectorat d’affectation pour avis du recteur après signature de son chef d’établissement à l’adresse courriel mentionnée dans l’offre] 


NOM :			PRÉNOM :		

GRADE :			DISCIPLINE :		

ÉTABLISSEMENT D’AFFECTATION en 2021/2022 [footnoteRef:2]: 		 [2:  Joindre copie du dernier arrêté d’affectation] 

Adresse complète de l’établissement		
		
Téléphone personnel :		
Courriel :		

· POSTE sur lequel vous faites acte de candidature : 	……………………………..
	
Nom de la composante UCA  :

[bookmark: CaseACocher5]Discipline : 			|_| Service à temps complet (384 HTD)
		         |_| demi-service (192 HTD)
		
· ENGAGEMENT : Je soussigné(e) atteste l'exactitude des renseignements portés sur le présent document et m'engage à accepter la quotité retenue.

Fait à	                                     , le	                                    Signature de l'intéressé(e) : 

Fait à	                                     , le	                                    	Signature du chef d’établissement d’affectation attestant d’avoir pris connaissance de cet acte de candidature :

[bookmark: CaseACocher3][bookmark: CaseACocher4]Avis du recteur d’académie : 	|_| Favorable	|_| Défavorable	
	Date :	
			Signature : 
[bookmark: _GoBack]
	Cachet du rectorat :
Université Clermont-Auvergne DRH - Pôle développement des Compétences – Service Recrutement et Mobilité
49, boulevard François-Mitterrand • CS 60032 • 63001 Clermont-Ferrand Cedex 1
www.uca.fr
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