
Page | 1  

 

 

 
49 Boulevard F. Mitterrand CS 60032 
63001 CLERMONT-FERRAND Cedex 1 

 
Poste :      Enseignant(e) contractuel(le) 
Discipline :    Anglais  
Affectation et localisation du poste :  Clermont-Ferrand – Université Clermont Auvergne – UFR d’Odontologie 
Poste à pourvoir :    1er septembre 2024 
Durée :    10 mois 
Quotité et service d’enseignement :  100 % soit 384 HTD 
 
MISSIONS ET ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL : 
 
L’enseignant(e) exercera au sein de l’UFR d’odontologie et assurera un service d’enseignement de 384 heures 
« équivalent Travaux Dirigés ». 
 
ACTIVITES/ PROFIL :  
 
La personne recrutée assure seule les enseignements obligatoires des étudiants en chirurgie dentaire en DFGSO 
(2éme et 3ème année) ainsi que l’UE libre Anglais pour les DFASO (4ème et 5ème année) Les promotions concernées 
sont de 80 étudiants.  Elle est chargée de piloter la mobilité étudiante (entrantes et sortantes) et d’entretenir les 
liens avec les universités partenaires nationales et internationales. Elle devra réaliser un accompagnement adapté 
des étudiants en fonction de leurs objectifs professionnels ; renforcement en anglais général, médical ou 
scientifique. De plus l’enseignant(e) participera à l’enseignement d’anglais du PASS avec l’équipe enseignante 
dédiée. 

 
L’UFR depuis plusieurs années a initié une démarche de mise en œuvre de l’approche compétence / programme 
dans la formation de chirurgien-dentiste. 
 
 
PREREQUIS / FORMATION souhaitée :  
 
Les candidat(e)s doivent de préférence avoir une expérience préalable dans l’enseignement de l’anglais en tant 
que langue étrangère.  
 
Une maîtrise de la communication orale et écrite en anglais dans le domaine médical serait appréciée. 
 
 
SPECIFICITES DU POSTE : 
- Rémunération sur la base d’un temps plein (100 %), selon diplôme le plus élevé : 

•  Obtention d’une thèse de doctorat : INM 450 – rémunération : 2215 € brut/mois et plus si expérience 

•  Diplôme jusqu’à bac + 5 : INM 390 – rémunération : 1919 € brut /mois et plus si expérience 
 

Information complémentaire sur le poste :  
- Coordonnées de la personne à contacter pour des informations (administratives) sur le poste : 
-  lionel.mastras@uca.fr  
- Coordonnées de la personne à contacter pour des informations pédagogiques sur le poste : 
Le doyen, M Emmanuel NICOLAS – emmanuel.nicolas@uca.fr - / 04 73 17 73 01 
La directrice des études, Mme Marion BESSADET – marion.bessadet@uca.fr / 04 73 17 73 83 
 
POUR POSTULER : 
Veuillez faire parvenir votre dossier de candidature : CV, lettre de motivation, copies pièce d’identité recto/verso 
et diplôme le plus élevé accompagné d’une traduction en langue française jusqu’au 17 juillet inclus, à l’attention 

de M. le Président de l’Université Clermont Auvergne – Direction des Ressources Humaines par courriel à cette 
adresse : recrutement-enseignant.drh@uca.fr 

PROFIL DE POSTE 
ENSEIGNANT(E) CONTRACTUEL(LE) 

EN ANGLAIS 
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